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 FORMATION  
FAIRE LE BILAN  
FAIRE SON BILAN MI - ANNEE POUR 
BIEN FINIR 2026  

DUREE  :  1  JOUR  TARIF  : 250 € HT * 

 

  
 

OBJECTIF S   

Prendre conscience du 

chemin parcouru   

Identifier les ressources 

soutenant  mon 

développement  

C onvertir mon expérience en 

apprentissage s. 

 

 

PREREQUIS  

 

Avoir démarré un projet 

entrepreneurial en 2025 ou être 

dirigeant d’une entreprise.  

 

 

 

LIVRABLES  

 
Présentation PDF des 

notions abordés .  

Fiche de travail  utilisée 

pendant la session 

récapitulative de son bilan 

2025  

  
 

 

 

DESCRIPTION DE LA FORMATION  
 Un bilan, une vision  pour avancer plus sereinement !  

Que l’on souhaite développer ou stabiliser son activité, comment faire un 

bilan pour performer au mieux avant la fin de l’année ?  

Cet atelier participatif vous permettra  de prendre du recul sur l’état de 

vos projets et de repérer les opportunités qui peuvent vous aider à 

avancer de manière efficace.  

Alors, prêt à faire son bilan  ? 

 

PUBLIC VISE  

Ouvert à tous les entrepreneurs 

peu importe la forme juridique 

de leur entreprises (AE, SASU, 

EURL.), accessible aux porteurs 

de projet (CAPE, incubateurs)  

 

Formation s en présentiel , limitée s à 8 participants  

 

   
 

 

 

 
  

 
 

*Tarification par participant hors financement  

 

 
100 %  

Com’Hérence –  Marie Eber 

marie@comherence.fr -  06 43 00 83 03  

                       
                     

                     
                 

Taux de satisfaction  

06/11/2025  : 
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PROGRAMME   

 

Comprendre la notion de bilan  

Objectif  : comprendre que faire un bilan, ça ne concerne pas que les chiffres  

• Les points à aborder pour faire un bilan complet  

• Connaitre toutes les notions de bilan qu’elles soient quantifiables et 

mesurables ou non  

 

Faire le point et un état lieu  

Objectif  : prendre conscience du chemin parcouru,  

• Quels étaient mes objectifs pour cette année  ? 

• Re vivre les moments de l’année  

• Mettre en avant les axes d’amélioration  

 

Ressources, apprentissages et forces en action  

Objectif  : reconnaître ses forces, identifier les ressources internes et externes 

qui soutiennent son développement.  

• Identifier ce ux  qui m’ont aidé cette année  

• Comprendre où j’en suis dans mon ou mes domaine(s) d’activité(s)  

• Repérer ses propres réussites et leviers personnels de motivation  

 
 

 

ACCESSIBILITE  
 

 
Lieu x accessible s aux 

personnes à mobilité réduite.  

Des aménagements peuvent 

être proposés sur demande  

Contact référent handicap  :  

marie@comherence.fr  

06.43.00.83.03  

 
 
 

MODALITES  

 
Alternance d'apports 
théoriques, d'exemples concrets 
et d'exercices d'application.  
Etudes de cas et mises en 
situation sur les activités des 
participants   

 

 
INSCRIPTIONS  

 

Inscription possible jusqu’à 48h 

avant le début de la formation 

dans la limite des places 

disponibles  

 
 
EVALUATION  
 

Evaluation diagnostique en 
début de formation 
(questionnaire)  
Evaluation formative : ateliers et 
exercices pratiques  
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